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अ"ाय 17: NEP 2020 के प(र*े+ म- उ/ 0श2ा म- अकाद0मक ब5क 
ऑफ 8ेिडट क< उपयोिगता 

Mrs. Preeti Mishra 
Assistant Professor 

Department of Education 
Mansa College of Education 

Bhilai, Chhattisgarh 
सारांश— नई (श)ा नीित २०२० ने भारतीय उ3 (श)ा को अ(धक 
लचीला, ब;िवषयक, िव>ाथ@-कA िBत तथा गितशील बनाने के (लए 
शै()क संरचना मA अनेक महHपूणL पMरवतLन NOािवत िकए हP । इSी ं
पMरवतLनो ंमA अकाद(मक Uेिडट बPक िव>ा(थLयो ंXारा अ(जLत शै()क 
अंको ंके संचय, अंतरण और उपयोग को [व\]त करने वाली एक 
महHपूणL [व]ा के ^प मA उभरा है । वतLमान अ_यन का उ`ेa 
उ3 (श)ा मA इस [व]ा कb उपयोिगता को केवल सं]ागत 
पंजीकरण या अंक-संचय तक सी(मत न रखकर िव>ाथ@ कb शै()क 
गितशीलता, अ_यन िनरंतरता, पाdUम चयन eतंfता और 
ब;िवषयक अ(धगम के संदभL मA समझना है । अ_यन मA िवशेष ^प 
से यह िवhेिषत करने का NOाव है िक अकाद(मक अंको ं कb 
[व]ा के Nित िव>ा(थLयो ंकb जाग^कता और वाOिवक उपयोग के 
म_ िव>मान अंतर शै()क लाभो ंको िकस Nकार Nभािवत करता 
है । शोध मA िव>ाथ@-अनुभव, सं]ागत तैयारी, िड(जटल अ(भगम, 
अंक-अंतरण कb सरलता तथा शै()क लचीलेपन को परjर संबं(धत 
आयामो ंके ^प मA lहण िकया गया है । अ_यन का कA Bीय शोध-
अंतर इस तm मA िनिहत है िक उपलn िवमशL मुoतः  नीित और 
कायाLqयन संरचना पर कA िBत है, जबिक िव>ाथ@ Oर पर अ(जLत 
अंक से वाOिवक शै()क लाभ तक कb NिUया का समेिकत परी)ण 
अपे)ाकृत सी(मत है । NOािवत िवhेषण इस [व]ा कb 
उपयोिगता को मापने के (लए ब;आयामी उपयोिगता सूचकांक तथा 
िव>ाथ@ गितशीलता संकेतको ंका Nयोग करेगा ।  
Nमुख शs— अकाद(मक Uेिडट बPक, नई (श)ा नीित २०२०, उ3 
(श)ा, शै()क गितशीलता, ब;िवषयक अ(धगम, अ_यन िनरंतरता 
पMरचय 
भारतीय उ3 (श)ा [व]ा लंबे समय तक ऐसी संरचना पर आधाMरत 
रही है (जसमA िकसी िव>ाथ@ का अ_यन मुoतः  एक िवuिव>ालय, 
िनधाLMरत पाdUम, िन(vत अ_यन अव(ध और सं]ागत सीमाओ ंसे 
जुड़ा रहता था । इस [व]ा मA िव>ाथ@ Xारा एक सं]ान मA पूणL िकए 
गए अ_यन को दूसरे सं]ान मA माyता िदलाना, िवषय पMरवतLन करना 
अथवा अ_यन मA [वधान के बाद पुनः  Nवेश लेना कई बार जिटल 
NिUया बन जाता था । सामा(जक, आ(थLक, भौगो(लक या [\{गत 
कारणो ंसे अ_यन छोड़ने वाले िव>ा(थLयो ंके (लए पूवL मA अ(जLत शै()क 
उपल\nयो ंका पुनः  उपयोग भी सरल नही ंथा । नई (श)ा नीित २०२० 
ने इसी कठोरता को कम करते ;ए उ3 (श)ा को लचीली, ब;िवषयक 
और िव>ाथ@-कA िBत िदशा Nदान करने पर बल िदया । 
नई (श)ा नीित २०२० के अंतगLत उ3 (श)ा मA ब;Nवेश और बिहगLमन, 
ब;िवषयक अ_यन, सं]ानो ंके म_ शै()क गितशीलता तथा अ(जLत 
अंको ंके संचय और अंतरण को िवशेष महH िदया गया है । इस पMरवतLन 

के कA B मA अकाद(मक Uेिडट बPक कb अवधारणा \]त है । यह [व]ा 
िव>ाथ@ कb शै()क उपल\nयो ंको केवल उस सं]ान तक सी(मत न 
रखकर उSA एक [ापक शै()क संरचना के अंतगLत माyता देने का 
Nयास करती है । इसका मूल तकL  यह है िक िव>ाथ@ Xारा माy शै()क 
गितिव(धयो ंके मा_म से अ(जLत अंक सुर()त रहA और िनधाLMरत िनयमो ं
के अनुसार उSA उपा(ध या अy शै()क यो~ता पूणL करने के (लए 
उपयोग िकया जा सके । 
अकाद(मक Uेिडट बPक का मह� केवल अंको ंके िड(जटल अ(भलेखन 
तक सी(मत नही ंहै । इसकb वाOिवक उपयोिगता इस बात से िनधाLMरत 
होती है िक यह िव>ाथ@ को िकतनी शै()क eतंfता Nदान करता है । 
यिद िव>ाथ@ िव(भ� माy सं]ानो ंसे पाdUमो ंका चयन कर सकता 
है, अ(जLत अंको ंका अंतरण कर सकता है, अ_यन मA अ]ायी [वधान 
के बाद पुनः  अपनी (श)ा जारी रख सकता है और ब;िवषयक �ान को 
अपनी उपा(ध संरचना मA समािहत कर सकता है, तभी यह [व]ा नीित 
के िव>ाथ@-कA िBत उ`ेa को [वहार मA पMरणत करती है । इस �ि� से 
अकाद(मक Uेिडट बPक को Nशासिनक [व]ा कb अपे)ा शै()क 
गितशीलता के मा_म के ^प मA समझना अ(धक उपयु{ है । 

 
Fig. 1: उ" #श%ा म( )ेिडट क/ नई राह: लचीले अ#धगम और अकाद#मक 
गितशीलता क/ ओर 
वषL २०२१ के बाद उ3 (श)ा मA अंक-संचय और अंतरण से संबं(धत 
िनयामक ढाँचे के िवकास ने इस अवधारणा को सं]ागत Oर पर 
कायाL\qत करने कb िदशा Nदान कb । बाद के वष� मA रा��ीय शै()क 
Uेिडट ढाँचे, ब;Nवेश-बिहगLमन और िड(जटल शै()क अ(भलेखो ं से 
संबं(धत [व]ाओ ं ने अ(जLत अ(धगम को अ(धक संगिठत ^प मA 
माyता देने कb संभावनाएँ बढ़ाई हP । पMरणामe^प उ3 (श)ा का 
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परंपरागत रै\खक e^प धीरे-धीरे ऐसी [व]ा कb ओर अlसर है 
(जसमA िव>ाथ@ का शै()क मागL [\{गत आवaकताओ,ं उपलn 
अवसरो ंऔर अ(जLत द)ताओ ं के अनु^प अ(धक पMरवतLनशील हो 
सकता है । 
इसके बावजूद नीित मA व(णLत संभािवत लाभ और िव>ाथ@ Xारा अनुभव 
कb जाने वाली वाOिवक उपयोिगता के बीच अंतर हो सकता है । िकसी 
[व]ा का तकनीकb ^प से उपलn होना इस बात कb गारंटी नही ंदेता 
िक िव>ाथ@ उसका Nभावी उपयोग भी कर रहा है । यिद िव>ाथ@ को 
अंक-अंतरण कb NिUया �ात नही ं है, सं]ागत परामशL अपयाL� है, 
िव(भ� सं]ानो ं के पाdUमो ं के म_ समतु�ता अj� है अथवा 
िड(जटल NिUया को समझने मA किठनाई होती है, तो औपचाMरक ^प 
से उपलn सुिवधा का वाOिवक शै()क Nभाव सी(मत रह सकता है । 
यही ं से वतLमान अ_यन का िव(श� शोध-अंतर िनिमLत होता है । 
उपलn नीित-कA िBत अ_यनो ंऔर िववरणो ंमA अकाद(मक Uेिडट बPक 
कb संरचना, संभािवत लाभ, ब;Nवेश-बिहगLमन और सं]ागत 
िUयाqयन पर पयाL� चचाL िदखाई देती है । िकंतु िव>ाथ@ Xारा अंक 
अ(जLत करने से लेकर उनके वाOिवक शै()क उपयोग तक कb पूरी 
NिUया को एक संयु{ िवhेषणा�क ढाँचे मA देखने कb आवaकता 
बनी ;ई है । िवशेष ^प से जाग^कता → अ(भगम → अंक-संचय → 
अंक-अंतरण → शै()क उपयोिगता कb U(मक NिUया का अ_यन 
यह j� कर सकता है िक [व]ा का कौन-सा चरण िव>ा(थLयो ंके 
(लए सवाL(धक सहायक है और िकस चरण पर उपयोिगता मA अवरोध 
उ�� होता है । 
इसी कारण वतLमान शोध मA अकाद(मक Uेिडट बPक कb सफलता को 
केवल पंजीकृत िव>ा(थLयो ंअथवा सं]ानो ंकb संoा से नही ंआँका 
जाएगा । अ_यन मA इसकb उपयोिगता के पाँच Nमुख आयाम NOािवत 
हP—शै()क गितशीलता, अ_यन िनरंतरता, िवषय चयन eतंfता, 
सं]ागत अंतरण सुिवधा तथा िव>ाथ@ कb NिUया-संबंधी सहजता । इन 
आयामो ं के संयु{ परी)ण से यह िनधाLMरत करने का Nयास िकया 
जाएगा िक नीित Xारा अपे()त लचीलापन िव>ाथ@ के वाOिवक शै()क 
[वहार मA िकस सीमा तक पMरवितLत हो रहा है । 
अ_यन का एक अy महHपूणL प) िड(जटल समानता से संबं(धत है । 
अकाद(मक Uेिडट बPक कb कायLNणाली िड(जटल अ(भलेख, पहचान 
स�ापन तथा इले��ॉिनक मा_म से शै()क अंको ंके Nबंधन से जुड़ी 
है । अतः  िड(जटल सा)रता और NिUया-संबंधी सहायता िव>ा(थLयो ंकb 
उपयोग )मता को Nभािवत कर सकती है । तकनीकb ^प से स)म 
िव>ाथ@ ऐसी [व]ा से शी� लाभ Nा� कर सकता है, जबिक सी(मत 
िड(जटल अनुभव वाला िव>ाथ@ उपलn अ(धकार और सुिवधाओ ंके 
बावजूद उनका पूणL उपयोग न कर पाए । इस(लए अ_यन मA िड(जटल 
अ(भगम को केवल तकनीकb सुिवधा नही,ं ब\� शै()क समानता के 
एक संभािवत िनधाLरक के ^प मA देखा जाएगा । 
अकाद(मक Uेिडट बPक ब;िवषयक (श)ा के संदभL मA भी िवशेष महH 
रखता है । नई (श)ा नीित २०२० िवषयो ं के बीच परंपरागत कठोर 
सीमाओ ंको कम करते ;ए िव>ा(थLयो ंको िविवध �ान )ेfो ंसे सीखने 
के अवसर Nदान करने कb िदशा NOुत करती है । यिद अ(जLत अंको ंकb 
पारjMरक माyता Nभावी होती है, तो िव>ाथ@ अपनी मूल अ_यन 
शाखा के साथ अy )ेfो ंके पाdUमो ंको भी शै()क याfा मA समािहत 
कर सकता है । इससे (श)ा केवल उपा(ध Nा� करने कb NिUया न 

रहकर �ान और द)ताओ ंके [\{गत संयोजन का मा_म बन सकती 
है । 
वतLमान शोध का Nमुख उ`ेa इस(लए अकाद(मक Uेिडट बPक कb 
उपयोिगता का िव>ाथ@-कA िBत अनुभवजy मू�ांकन करना है । 
अ_यन यह िनधाLMरत करने का Nयास करेगा िक [व]ा के Nित 
जाग^कता, सं]ागत सहायता, िड(जटल सहजता और अंक-अंतरण 
अनुभव िकस Nकार शै()क गितशीलता तथा अ_यन िनरंतरता से 
संबं(धत हP । साथ ही यह भी परी)ण िकया जाएगा िक [व]ा से 
पMर(चत होना और उसका वाOिवक उपयोग करना समान पMरणाम 
उ�� करते हP या दोनो ंके बीच उ�ेखनीय अंतर उप\]त है । 
सािह� समी)ा 
२.१ नई (श)ा नीित और उ3 (श)ा मA लचीलेपन कb अवधारणा 
नई (श)ा नीित २०२० मA उ3 (श)ा को समl और ब;िवषयक बनाने 
पर िवशेष बल िदया गया है । नीित कb �ि� मA िव>ाथ@ को कठोर 
िवषयगत सीमाओ ं से बाहर िनकलकर अपनी �(च और )मता के 
अनु^प अ_यन करने के अवसर Nा� होने चािहए । इस �ि�कोण मA 
शै()क लचीलापन केवल पाdUम चयन से संबं(धत नही ं है; इसमA 
अ_यन अव(ध, सं]ागत गितशीलता, Nवेश और बिहगLमन तथा पूवL 
अ(जLत अ(धगम कb माyता भी स\�(लत है । 
परंपरागत उ3 (श)ा Nणाली मA अ_यन छोड़ने कb \]ित िव>ाथ@ के 
(लए बड़ी शै()क हािन का कारण बन सकती थी । यिद िकसी 
सामा(जक, आ(थLक अथवा पाMरवाMरक पMर\]ित के कारण िव>ाथ@ को 
पढ़ाई रोकनी पड़ती थी, तो पूवL मA िकए गए अ_यन का भिव� मA 
उपयोग सी(मत हो सकता था । अंक-संचय आधाMरत [व]ा इस 
सम�ा के समाधान कb संभावना NOुत करती है �ोिंक इसमA िव>ाथ@ 
कb अ(जLत शै()क उपल\n को सुर()त रखने और भिव� मA िनधाLMरत 
शत� के अनुसार उपयोग करने कb अवधारणा िनिहत है । 
२.२ अकाद(मक Uेिडट बPक कb संरचना�क उपयोिगता 
अकाद(मक Uेिडट बPक कb मूल उपयोिगता अ(जLत अंको ं के संlह, 
स�ापन, अंतरण और उपयोग से जुड़ी है । इसका उ`ेa ऐसी संरचना 
िनिमLत करना है (जसमA िव>ाथ@ कb शै()क उपल\n िकसी एक सं]ान 
कb Nशासिनक सीमा मA ]ायी ^प से बंद न रहे । इससे िव>ाथ@-कA िBत 
शै()क अ(भलेख कb अवधारणा को Nो�ाहन (मलता है । 
इस [व]ा कb संरचना�क उपयोिगता तीन Oरो ं पर समझी जा 
सकती है । Nथम, यह पूवL अ(जLत शै()क उपल\nयो ंकb िनरंतरता को 
बनाए रखने मA सहायक हो सकती है । िXतीय, यह सं]ानो ं के म_ 
िव>ाथ@ कb गितशीलता को सुगम बना सकती है । तृतीय, यह िव(भ� 
माy अ(धगम अवसरो ंको एक [ापक यो~ता संरचना के अंतगLत 
जोड़ने कb संभावना उ�� करती है । इन तीनो ंOरो ंका संयु{ Nभाव 
उ3 (श)ा को अ(धक अनुकूलनीय बना सकता है । 
२.३ ब;Nवेश और बिहगLमन कb शै()क Nासंिगकता 
ब;Nवेश और बिहगLमन कb [व]ा उ3 (श)ा मA िव>ाथ@ कb जीवन 
पMर\]ितयो ंको eीकार करने वाला �ि�कोण NOुत करती है । सभी 
िव>ाथ@ समान सामा(जक और आ(थLक पMर\]ितयो ंमA लगातार कई 
वष� तक अ_यन नही ंकर पाते । रोजगार, पाMरवाMरक दािय�, ]ान 
पMरवतLन अथवा आ(थLक किठनाइयाँ अ_यन मA [वधान उ�� कर 
सकती हP । ऐसी \]ित मA अ(जLत अंको ंको संर()त करने कb [व]ा 
िव>ाथ@ को पुनः  (श)ा से जुड़ने का अवसर दे सकती है । 
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हालाँिक केवल बिहगLमन का िवक� उपलn कराना पयाL� नही ंहै । 
उसकb वाOिवक उपयोिगता तब (स� होगी जब पुनः  Nवेश NिUया 
सरल हो, पूवL अ(जLत अंको ंको j� ^प से eीकार िकया जाए और 
िव>ाथ@ को उपयु{ शै()क परामशL (मले । इस Nकार अकाद(मक 
Uेिडट बPक कb सफलता ब;Nवेश-बिहगLमन नीित कb [ावहाMरक 
Nभावशीलता से सीधे जुड़ी ;ई है । 
२.४ ब;िवषयक अ(धगम और अंक-अंतरण 
ब;िवषयक उ3 (श)ा का उ`ेa िव>ा(थLयो ंको िव(भ� �ान )ेfो ंके 
म_ संबंध ]ािपत करने कb )मता Nदान करना है । वतLमान सामा(जक 
और [ावसाियक सम�ाएँ Nायः  िकसी एक िवषय तक सी(मत नही ं
रहती ं । इस(लए उ3 (श)ा मA ऐसे अ(धगम माग� कb आवaकता बढ़ी 
है (जनमA िव>ाथ@ अलग-अलग िवषय )ेfो ंसे �ान और कौशल अ(जLत 
कर सके । 
अंक-अंतरण [व]ा इस उ`ेa को [ावहाMरक आधार Nदान कर 
सकती है । यिद िव(भ� माy पाdUमो ंमA अ(जLत अंको ंको िनधाLMरत 
िनयमो ं के अनुसार eीकार िकया जाता है, तो िव>ाथ@ [\{गत 
शै()क मागL िवक(सत कर सकता है । िकंतु यहाँ पाdUम समतु�ता, 
अ(धगम पMरणामो ंकb संगित और सं]ागत eीकृित महHपूणL N� बन 
जाते हP । इस(लए ब;िवषयक eतंfता और शै()क गुणव ा के म_ 
संतुलन आवaक है । 
२.५ िड(जटल अ(भलेख और िव>ाथ@ कb NिUया-संबंधी )मता 
अकाद(मक अंको ं का िड(जटल Nबंधन उ3 (श)ा मA Nशासिनक 
पारद(शLता और अ(भलेखीय सुगमता को बढ़ाने कb )मता रखता है । 
िड(जटल [व]ा से अंक संबंधी अ(भलेखो ंका स�ापन और पुनः  
उपयोग अपे)ाकृत [व\]त िकया जा सकता है । इसके साथ ही 
िव>ाथ@ को अपने शै()क अ(भलेखो ंके Nित अ(धक सिUय भू(मका 
Nा� हो सकती है । 
इसके िवपरीत िड(जटल असमानता एक संभािवत बाधा भी है । 
िव>ा(थLयो ं के बीच तकनीकb उपकरणो ं कb उपलnता, िड(जटल 
NिUयाओ ंकb समझ और सं]ागत सहायता समान नही ंहोती । यिद 
[व]ा कb NिUया जिटल है अथवा ]ानीय Oर पर पयाL� मागLदशLन 
उपलn नही ंहै, तो िड(जटल Nणाली eयं एक नया अवरोध उ�� कर 
सकती है । इस कारण तकनीकb उपलnता और वाOिवक उपयोग 
)मता को अलग-अलग मापना आवaक है । 
२.६ सं]ागत तैयारी और परामशL [व]ा 
िकसी रा��ीय शै()क सुधार कb सफलता केवल िनयामक [व]ा पर 
िनभLर नही ं होती । िवuिव>ालयो ं और महािव>ालयो ं को पाdUम 
समतु�ता, अंक-अंतरण, िव>ाथ@ मागLदशLन, अ(भलेख Nबंधन तथा 
पुनः  Nवेश के (लए j� NिUयाएँ िवक(सत करनी होती हP । यिद िव(भ� 
सं]ानो ंXारा िनयमो ंकb [ाoा या िUयाqयन मA पयाL� सामंज� न 
हो, तो िव>ाथ@ के (लए [व]ा जिटल हो सकती है । 
िव>ाथ@ परामशL िवशेष ^प से महHपूणL है । िकसी िव>ाथ@ के (लए यह 
समझना आवaक है िक कौन-से अंक िकस कायLUम मA eीकार िकए 
जा सकते हP, िकतने समय तक माy रहAगे और उपा(ध पूणL करने के (लए 
िकन आवaकताओ ंको पूरा करना होगा । अतः  अकाद(मक Uेिडट बPक 
को केवल तकनीकb मंच मानने के बजाय इसे सं]ागत परामशL और 
शै()क िनयोजन से जुड़ी [व]ा के ^प मA देखना चािहए । 
२.७ जाग^कता और वाOिवक उपयोग के म_ अंतर 

िकसी नीित के बारे मA जानकारी होना और उसका Nभावी उपयोग कर 
पाना दो अलग अव]ाएँ हP । िव>ाथ@ अकाद(मक Uेिडट बPक का नाम 
और सामाy उ`ेa जान सकता है, परंतु उसे अंक-संचय, अंतरण 
अथवा पुनः  उपयोग कb वाOिवक NिUया कb पयाL� जानकारी न हो । 
इसी Nकार िड(जटल अ(भलेख उपलn होने के बावजूद िव>ाथ@ यह न 
समझ पाए िक उनका उपयोग िकस शै()क पMर\]ित मA िकया जा 
सकता है । 
इस अ_यन मA इस अंतर को िवशेष िवhेषणा�क महH िदया गया 
है । जाग^कता को Nारं(भक अव]ा, NिUया-संबंधी )मता को 
म_वत@ अव]ा और वाOिवक शै()क लाभ को अंितम अव]ा माना 
गया है । इससे केवल यह पूछने के ]ान पर िक िव>ाथ@ [व]ा से 
पMर(चत है या नही,ं यह िनधाLMरत िकया जा सकेगा िक पMरचय िकस 
सीमा तक [वहार और शै()क पMरणाम मA पMरवितLत ;आ । 
 NOािवत शोध-प�ित 
वतLमान अ_यन के (लए माfा�क Nधान (म(¤त शोध-प�ित 
NOािवत कb गई है । इसका उ`ेa अकाद(मक Uेिडट बPक कb 
उपयोिगता को केवल िव>ा(थLयो ंकb सामाy धारणा के आधार पर नही,ं 
ब\� जाग^कता, NिUयागत सहजता, सं]ागत सहायता, अंक-
अंतरण अनुभव, ब;िवषयक अवसर तथा अ_यन िनरंतरता के संयु{ 
Nभाव के आधार पर समझना है । अ_यन कb िवशेषता यह है िक इसमA 
“अ(जLत अंक से वाOिवक शै()क उपयोिगता तक” कb U(मक 
NिUया को िवhेषण कb कA Bीय इकाई बनाया गया है । 
NOािवत अ_यन मA िव(भ� Nकार के उ3 (श)ण सं]ानो ं मA 
अ_यनरत ४२० िव>ा(थLयो ंको स\�(लत करने कb योजना बनाई गई । 
नमूना चयन के (लए OMरत ब;चरणीय प�ित अपनाई गई, तािक 
¥ातक और ¥ातको र Oर के साथ िव(भ� िवषय समूहो ंके िव>ा(थLयो ं
का Nितिन(ध� सुिन(vत िकया जा सके । उ रदाताओ ंका चयन उन 
सं]ानो ं से NOािवत िकया गया जहाँ अकाद(मक अंक-संचय तथा 
अंतरण से संबं(धत [व]ा लागू करने कb NिUया Nारंभ हो चुकb हो । 
Nाथ(मक सूचना-संlह के (लए ३० कथनो ं वाली संर(चत N�ावली 
NOािवत कb गई । इसमA छह Nमुख आयाम स\�(लत िकए गए—
[व]ा संबंधी जाग^कता, िड(जटल NिUयागत सहजता, सं]ागत 
मागLदशLन, अंक-संचय एवं अंतरण अनुभव, शै()क गितशीलता तथा 
अ_यन िनरंतरता । N�ेक कथन पर पाँच-िबंद ु सहमित मापनी के 
मा_म से NितिUया Nा� करने कb [व]ा रखी गई । 
इसके अितMर{ िव>ा(थLयो ंके एक सी(मत समूह से अधL-संर(चत संवाद 
लेने का Nावधान रखा गया, तािक माfा�क पMरणामो ंके पीछे उप\]त 
[ावहाMरक कारणो ंको समझा जा सके । इस Nकार अ_यन संoा�क 
Nवृ( यो ंऔर िव>ाथ@ अनुभवो ंको परjर जोड़ने का Nयास करता है । 
३.१ अ_यन के उ`ेa 
अ_यन के Nमुख उ`ेa हP—अकाद(मक Uेिडट बPक के Nित िव>ाथ@ 
जाग^कता का आकलन करना; जाग^कता और वाOिवक उपयोग के 
अंतर कb पहचान करना; सं]ागत सहायता एवं िड(जटल सहजता का 
अंक-अंतरण पर Nभाव िनधाLMरत करना; तथा यह परी)ण करना िक 
Nभावी अंक-अंतरण िव>ाथ@ कb शै()क गितशीलता और अ_यन 
िनरंतरता को िकस सीमा तक Nभािवत करता है । 
३.२ NOािवत पMरक�नाएँ 
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Nथम पMरक�ना यह मानती है िक अकाद(मक Uेिडट बPक के Nित उ3 
NिUयागत जाग^कता और वाOिवक उपयोिगता के म_ सकारा�क 
संबंध होगा । 
िXतीय पMरक�ना के अनुसार सं]ागत मागLदशLन तथा िड(जटल 
सहजता अंक-अंतरण कb सफलता के महHपूणL पूवाLनुमानक होगें । 
तृतीय पMरक�ना यह मानती है िक अंक-अंतरण कb सफल अनुभूित 
िव>ाथ@ कb शै()क गितशीलता और अ_यन िनरंतरता को सकारा�क 
^प से Nभािवत करेगी । 
Nयोगा�क िवyास 
४.१ आँकड़ा-संlह संरचना 
अ_यन के (लए ४२० NितिUयाओ ंका Nारं(भक संlह NOािवत िकया 
गया । अपूणL, अ�(धक एक^प तथा तािकL क असंगित वाली 
NितिUयाओ ं को हटाने के पvात ३९६ माy NितिUयाओ ं वाले 
िवhेषणा�क आँकड़ा-समु3य कb पMरक�ना कb गई । इस संरचना 
मA िव>ाथ@ कb शै()क अव]ा, िवषय समूह, सं]ान का Nकार, 
अकाद(मक Uेिडट बPक संबंधी जाग^कता, खाता-संबंधी अनुभव, 
अंक-अंतरण अनुभव, िड(जटल सहजता और सं]ागत सहायता से जुड़े 
चर स\�(लत िकए गए । 
यह संoा िकसी रा��ीय सव§)ण का वाOिवक आँकड़ा नही ंहै, ब\� 
NOािवत अ_यन कb परी)ण संरचना है । 
४.२ पूवL-संसाधन 
Nारं(भक चरण मA अधूरी NितिUयाओ ंकb पहचान, Nितलोम कथनो ंका 
पुनः  कूटलेखन और असामाy NितिUया�क Nित^पो ं कb जाँच 
NOािवत कb गई । त�vात N�ेक आयाम के कथनो ंको संयो(जत 
करके मानकbकृत सूचकांक तैयार िकए गए । 
अ_यन मA एक संयु{ शै()क उपयोिगता सूचकांक NOािवत िकया 
गया, (जसमA अंक-अंतरण कb सरलता, पाdUम चयन eतंfता, 
सं]ागत गितशीलता, अ_यन पुनरारंभ कb संभावना तथा ब;िवषयक 
अवसर को स\�(लत िकया गया । इससे उपयोिगता को केवल एक N� 
पर आधाMरत करने के बजाय ब;आयामी ^प मA मापना संभव होगा । 

 
Fig. 2: सीमाओ ंसे परे #श%ा: अकाद#मक )ेिडट के माAम से लचीले उ" 
#श%ा अवसर 

४.३ िवhेषणा�क Nित^प 
अ_यन मA िकसी एक पारंपMरक वग@करण िव(ध पर िनभLर रहने के 
बजाय िXOरीय िवhेषणा�क संरचना NOािवत कb गई । Nथम Oर 
पर सहसंबंध और ब;चर Nितगमन Xारा यह परी)ण िकया गया िक 
सं]ागत मागLदशLन, NिUयागत जाग^कता और िड(जटल सहजता 
शै()क उपयोिगता मA िकतनी [ाoा�क भू(मका िनभाते हP । 
दूसरे Oर पर िनणLय-वृ) आधाMरत समूहकारी पूवाLनुमान प�ित 
NOािवत कb गई, (जसका उ`ेa उ3 और िन¨ उपयोिगता वाले 
िव>ा(थLयो ंको पृथक करने वाले Nमुख िनधाLरको ंकb पहचान करना है । 
यह प�ित िवशेष ^प से इस(लए चुनी गई �ोिंक जाग^कता और 
सं]ागत सहायता जैसे कारको ं के Nभाव आवaक ^प से पूणLतः  
रै\खक नही ंहोते । 
४.४ N(श)ण रणनीित 
िवhेषणा�क आँकड़ो ंको N(श)ण और परी)ण समूहो ंमA ८०:२० 
अनुपात मA िवभा(जत करने का NOाव रखा गया । Nित^प कb \]रता 
कb जाँच पाँच-खंडीय पुनरावत@ स�ापन Xारा कb गई । अ�(धक 
अनुकूलन से बचने के (लए वृ) गहराई, yूनतम Nे)ण संoा और 
अ(धगम दर जैसे िनयंfक मानो ंका तुलना�क परी)ण NOािवत िकया 
गया । 
४.५ मू�ांकन मानदंड 
अ_यन मA केवल पूवाLनुमान शु�ता को पयाL� नही ंमाना गया । इसके 
साथ संतु(लत शु�ता, संवेदनशीलता, िव(श�ता तथा वग@करण वU के 
अधीन )ेfफल का उपयोग NOािवत िकया गया । सामा(जक िव�ान 
कb [ाoा�क आवaकता को _ान मA रखते ;ए चर-महH और 
Nितगमन Nभाव-भार को भी पMरणाम [ाoा मA स\�(लत िकया गया । 
पMरणाम एवं चचाL 
NOािवत िवhेषण से यह संकेत Nा� ;आ िक अकाद(मक Uेिडट बPक 
कb उपयोिगता को केवल िव>ाथ@ कb सामाy जाग^कता से समझना 
पयाL� नही ं है । अनुकरण-आधाMरत पMरणामो ंमA सं]ागत मागLदशLन 
सवाL(धक Nभावशाली कारक के ^प मA सामने आया । इसका अथL यह 
है िक िव>ाथ@ को [व]ा कb जानकारी होने के बावजूद यिद 
महािव>ालय या िवuिव>ालय Oर पर अंक-अंतरण, पाdUम चयन 
और पुनः  Nवेश के संबंध मA j� सहायता उपलn नही ंहै, तो [व]ा 
कb संभािवत उपयोिगता वाOिवक [वहार मA कम हो सकती है । 
पMरणाम सारणी: अकाद(मक Uेिडट बPक कb NOािवत उपयोिगता का 
ब;आयामी परी)ण 

मू�ांकन 
आयाम 

Nा� 
संकेतक 

Nभाव कb 
Nकृित 

Nमुख 
[ाoा�क 
अवलोकन 

NिUयागत 
जाग^कता और 
उपयोिगता का 
संबंध 

०.६४ 
सकारा�क 
एवं पयाL� 

केवल नाम कb 
जानकारी कb 
अपे)ा NिUया कb 
समझ अ(धक 
उपयोगी 

सं]ागत 
मागLदशLन का 
Nभाव-भार 

०.४१ 
सवाL(धक 
सकारा�क 

j� परामशL से 
अंक-अंतरण और 
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पाdUम चयन 
सरल ;आ 

िड(जटल 
सहजता का 
Nभाव-भार 

०.२८ 
म_म 
सकारा�क 

िड(जटल NिUया 
मA सहज िव>ाथ@ 
[व]ा का 
अ(धक Nभावी 
उपयोग कर सके 

अंक-अंतरण 
अनुभव और 
शै()क 
गितशीलता 

०.५९ सकारा�क 

सफल अंतरण 
अनुभव ने अy 
अ_यन िवक� 
अपनाने कb 
त�रता बढ़ाई 

संयु{ 
पूवाLनुमान कb 
संतु(लत शु�ता 

८४.७ 
Nितशत 

उ3 

चयिनत कारको ंसे 
उ3 एवं िन¨ 
उपयोिगता समूहो ं
का Nभावी 
िवभेदन 

संवेदनशीलता 
८६.१ 
Nितशत 

उ3 

उ3 उपयोिगता 
अनुभव वाले 
िव>ा(थLयो ंकb 
पहचान Nभावी 
रही 

िव(श�ता 
८२.९ 
Nितशत 

संतोषजनक 

िन¨ उपयोिगता 
समूह का 
पृथªरण भी 
पयाL� रहा 

पMरणामो ं का सबसे महHपूणL संकेत यह है िक जाग^कता और 
उपयोिगता समान अवधारणाएँ नही ंहP । िकसी िव>ाथ@ को यह �ात हो 
सकता है िक उसके अ(जLत अंक िड(जटल ̂ प से सुर()त िकए जा सकते 
हP, िकंतु यिद उसे यह नही ंपता िक उनका अंतरण कब, कहाँ और िकन 
शत� के अंतगLत िकया जा सकता है, तो उसकb जाग^कता [वहारगत 
उपयोग मA पMरवितLत नही ंहोती । 

सं]ागत मागLदशLन का Nभाव-भार ०.४१ रखा गया, जो अy परी)ण 
िकए गए कारको ंकb तुलना मA अ(धक है । यह पMरणाम अ_यन के मूल 
शोध-अंतर को समथLन देता है । अकाद(मक Uेिडट बPक कb 
Nभावशीलता को तकनीकb मंच कb उपलnता से आगे जाकर 
िवuिव>ालय कb Nशासिनक और परामशL )मता के संदभL मA समझना 
आवaक है । 
िड(जटल सहजता का Nभाव अपे)ाकृत म_म पाया गया । इससे संकेत 
(मलता है िक तकनीकb द)ता महHपूणL होने के बावजूद वह अकेले 
पयाL� नही ं है । कोई िव>ाथ@ िड(जटल Nणाली का उपयोग करने मA 
स)म हो सकता है, परंतु यिद उसे पाdUम समतु�ता अथवा अंक-
अंतरण संबंधी सं]ागत िनयम j� नही ं हP, तो तकनीकb द)ता 
वाOिवक शै()क लाभ उ�� नही ंकर पाएगी । 
अंक-अंतरण अनुभव और शै()क गितशीलता के म_ ०.५९ का 
सकारा�क संबंध िवशेष महH रखता है । इससे NOािवत ^प मA यह 
संकेत (मलता है िक (जन िव>ा(थLयो ंका अंक-अंतरण अनुभव सरल और 
सफल रहता है, उनमA वैक\�क पाdUम, अy सं]ान अथवा 
ब;िवषयक अ_यन अवसरो ंको अपनाने कb त�रता अ(धक हो सकती 
है । 
यह िन«षL िवuिव>ालय अनुदान आयोग Xारा अकाद(मक Uेिडट बPक 
के (लए िनधाLMरत मूल उ`ेa के अनु^प है, (जसमA अंक कb माyता, 
संचय, अंतरण और उपयोग के मा_म से सं]ानो ंके भीतर तथा उनके 
बीच िव>ाथ@ गितशीलता को सुगम बनाने कb पMरक�ना कb गई है । 
अ_यन का दूसरा उ�ेखनीय प) अ_यन िनरंतरता है । यिद िव>ाथ@ 
[\{गत अथवा आ(थLक कारण से अ]ायी ^प से अ_यन छोड़ता 
है, तो पूवL अ(जLत अंको ंका सुर()त और माy रहना उसकb (श)ा मA 
वापसी को अपे)ाकृत [वहायL बना सकता है । इस Nकार अकाद(मक 
Uेिडट बPक का Nभाव केवल पाdUम चयन तक सी(मत नही ंरहकर 
(श)ा मA पुनः  Nवेश और आजीवन अ(धगम से भी जुड़ सकता है । 
सीमाएँ 
NOािवत अ_यन कb Nथम सीमा यह है िक इसकb अ(धकांश सूचनाएँ 
िव>ाथ@ कb e-Nितवेिदत NितिUयाओ ं पर आधाMरत हP । इस(लए 
वाOिवक अंक-अंतरण अ(भलेख और िव>ाथ@ कb अनुभूत उपयोिगता 
मA अंतर संभव है । 
दूसरी सीमा यह है िक उ3 (श)ण सं]ानो ंमA [व]ा के िUयाqयन 
कb अव]ा समान नही ंहो सकती । िकसी सं]ान मA िव>ाथ@ सहायता 
और NिUयागत [व]ा अ(धक िवक(सत हो सकती है, जबिक दूसरे 
सं]ान मA यह Nारं(भक अव]ा मA हो सकती है । 
तीसरी सीमा यह है िक वतLमान िवhेषणा�क पMरणाम NOािवत 
आँकड़ा-संरचना पर आधाMरत अनुकरणा�क िन«षL हP । वाOिवक 
)ेfीय अ_यन के िबना इSA भारतीय उ3 (श)ा के सभी िव>ा(थLयो ं
पर सामाyीकृत नही ंिकया जाना चािहए । 
चौथी सीमा भाषायी और िड(जटल िविवधता से संबं(धत है । िव(भ� 
सामा(जक और भौगो(लक पृ¬भू(म वाले िव>ा(थLयो ंके (लए िड(जटल 
NिUया कb सहजता (भ� हो सकती है, (जसका अ(धक [ापक अ_यन 
आवaक है । 
७. भिव� कb िदशा 
भिव� के शोध मA िव>ा(थLयो ंको कई शै()क सfो ंतक अनुगमन करते 
;ए यह देखा जा सकता है िक अ(जLत अंक वाOिवक ^प से िकतनी 
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बार अंतरण और उपयोग िकए जाते हP । इससे धारणा-आधाMरत 
उपयोिगता के ]ान पर वाOिवक [वहारगत उपयोिगता का अ(धक 
सटीक आकलन संभव होगा । 
दूसरी िदशा सं]ागत तुलना से संबं(धत है । कA Bीय, रा­, िनजी और 
eाय  उ3 (श)ण सं]ानो ंमA अंक-अंतरण कb NिUयाओ ंकb तुलना 
करके यह िनधाLMरत िकया जा सकता है िक कौन-सी Nशासिनक [व]ा 
िव>ाथ@ गितशीलता के (लए अ(धक Nभावी है । 
भिव� मA बु(�मान शै()क परामशL Nणाली िवक(सत करने कb संभावना 
भी महHपूणL है । ऐसी Nणाली िव>ाथ@ के अ(जLत अंको,ं िवषय �(च, 
यो~ता Oर और शेष पाdUम आवaकताओ ंके आधार पर संभािवत 
अ_यन मागL सुझा सकती है । िकंतु ऐसी [व]ा मA पारद(शLता, 
िव>ाथ@ सहमित, आँकड़ा गोपनीयता और मानवीय पयLवे)ण को 
अिनवायL आधार बनाया जाना चािहए । 
रा��ीय Uेिडट ढाँचा अकाद(मक, [ावसाियक और अनुभवजy 
अ(धगम से जुड़े अंको ंके [ापक संचय तथा अंतरण कb िदशा NOुत 
करता है । अतः  भिव� मA यह अ_यन करना उपयोगी होगा िक िव(भ� 
Nकार के अ(धगम को एकbकृत करने पर िव>ाथ@ के रोजगारपरक 
कौशल और आजीवन अ(धगम के अवसर िकस Nकार Nभािवत होते 
हP । 
िन«षL 
नई (श)ा नीित २०२० के पMरNे® मA अकाद(मक Uेिडट बPक भारतीय 
उ3 (श)ा मA िव>ाथ@-कA िBत लचीलेपन को [वहार मA पMरणत करने 
कb महHपूणL [व]ा है । इसकb उपयोिगता अंक-संlह कb तकनीकb 
सुिवधा से कही ंअ(धक [ापक है । यह शै()क गितशीलता, ब;िवषयक 
अ_यन, अ_यन मA पुनः  Nवेश और [\{गत अ(धगम मागL के 
िनमाLण को समथLन देने कb )मता रखता है । 
वतLमान अ_यन का Nमुख वैचाMरक िन«षL यह है िक अंक का 
िड(जटल संचय अपने आप मA शै()क उपयोिगता नही ंहै । वाOिवक 
उपयोिगता तब िनिमLत होती है जब िव>ाथ@ को [व]ा कb NिUयागत 
जानकारी हो, सं]ान j� मागLदशLन Nदान करे, िड(जटल NिUया 
सुलभ हो और अ(जLत अंको ंको िबना अनावaक Nशासिनक जिटलता 
के माyता तथा अंतरण Nा� हो । 
NOािवत िवhेषण से सं]ागत मागLदशLन, NिUयागत जाग^कता और 
सफल अंक-अंतरण को उपयोिगता के Nमुख िनधाLरको ं के ^प मA 
पहचानने कb संभावना सामने आती है । अतः  उ3 (श)ण सं]ानो ंको 
केवल िव>ा(थLयो ंके अकाद(मक खाते बनवाने तक सी(मत न रहकर 
सिUय अंक-परामशL, पाdUम समतु�ता कb j�ता, सहायता 
[व]ा और पुनः  Nवेश मागLदशLन िवक(सत करना चािहए । 
इस Nकार अकाद(मक Uेिडट बPक कb दीघLका(लक सफलता इस बात 
से िनधाLMरत होगी िक वह िकतने अंक संlिहत करता है, इससे अ(धक 
इस बात से िक िव>ाथ@ उन अंको ंका उपयोग अपनी (श)ा को जारी 
रखने, िदशा बदलने, िव(भ� �ान )ेfो ं को जोड़ने और [\{गत 
शै()क ल® Nा� करने मA िकतनी Nभावशीलता से कर पाता है । 
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