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अ"ाय 35: िवXालयी 0श2ा म- अनुभवाgक 0श2ण और िवXा0थCयो ंक< 
रचनाgक 2मता का संबंध 

Smt. Anupama Ambast 
Assistant Professor 

CTE, Raipur, Chhattisgarh 
शोध सारांश— िव>ालयी (श)ा मA केवल िवषयगत �ान का संचय 
िव>ा(थLयो ंको बदलती सामा(जक और बौ(�क पMर\]ितयो ंके (लए 
पूणLतः  तैयार नही ंकर सकता । NOुत अ_यन अनुभवा�क (श)ण 
कb गुणव ा और िव>ा(थLयो ंकb रचना�क )मता के म_ संबंध कb 
[व\]त जाँच पर कA िBत है । रचना�क )मता को िवचार Nवाह, 
िवचार िविवधता, मौ(लकता तथा िवचार िवOार के चार परjर संब� 
आयामो ंके ^प मA lहण िकया गया है । अ_यन का कA Bीय तकL  है िक 
केवल गितिव(ध मA भाग लेना पयाL� नही,ं ब\� अनुभव, (चंतन, 
पुनरLचना और नवीन अनुNयोग का Uम रचना�क िवकास मA अ(धक 
िनणाLयक हो सकता है । पूवL शोधो ंमA अनुभवा�क (श)ण को Nायः  
उपल\n, सहभािगता अथवा िकसी एक िवषय कb सृजनशीलता से 
जोड़कर देखा गया है । इसके िवपरीत यह अ_यन िव>ालयी पMरवेश 
मA अनुभव कb गहराई, िव>ाथ@ eाय ता, (चंतना�क पुनरावलोकन 
और सम�ा-समाधान कb eतंfता को संयु{ ̂ प से िवचार मA रखता 
है । NOािवत िवhेषण यह समझने का Nयास करता है िक 
अनुभवा�क (श)ण के कौन-से घटक िव>ा(थLयो ं कb िव(भ� 
रचना�क )मताओ ं से सवाL(धक िनकटता रखते हP । अ_यन से 
िव>ालयी (श)ण को ºृित-Nधान अ³ास से खोजपरक, 
िनमाLणपरक तथा रचना�क अ(धगम कb ओर उÒुख करने के (लए 
उपयोगी शै()क आधार Nा� होने कb अपे)ा है । 
Nमुख शs— अनुभवा�क (श)ण, रचना�क )मता, िवचार 
Nवाह, मौ(लकता, (चंतना�क अ(धगम, िव>ालयी िव>ाथ@ 
पMरचय 
समकालीन िव>ालयी (श)ा के सामने एक मूलभूत N� यह है िक 
िव>ाथ@ क)ा मA Nा� �ान का उपयोग अपMर(चत पMर\]ितयो,ं 
वाOिवक जीवन कb सम�ाओ ंऔर नवीन चुनौितयो ंमA िकस Nकार 
करA । लंबे समय तक औपचाMरक (श)ा मA िवषयवOु के ºरण, 
पुन��ादन और िनधाLMरत उ रो ंको शै()क सफलता के Nमुख संकेतको ं
के ^प मA देखा गया । िकंतु वतLमान सामा(जक, तकनीकb और आ(थLक 
पMर\]ितयो ंमA केवल तmो ंकb पुनरावृ(  पयाL� नही ंमानी जा सकती । 
िव>ा(थLयो ंसे यह अपे)ा बढ़ी है िक वे उपलn जानकारी कb [ाoा 
करA, िवक�ो ंकb तुलना करA, सम�ाओ ंके अनेक समाधान NOुत करA 
और आवaकता पड़ने पर eयं नए िवचार िनिमLत कर सकA । 
रचना�क )मता इसी पMरवतLनशील शै()क आवaकता का एक 
कA Bीय आयाम है । रचना�कता का आशय केवल (चfकला, सािह� 
अथवा कला�क अ(भ[\{ से नही ंहै । िव>ालयी संदभL मA यह िकसी 
सम�ा के अनेक संभािवत उ र उ�� करने, (भ� �ि�कोण अपनाने, 
सामाy उ रो ंसे आगे बढ़ने और Nारं(भक िवचार को अ(धक िवक(सत 
एवं उपयोगी ^प देने कb )मता से संबं(धत है । आ(थLक सहयोग और 
िवकास संगठन Xारा िकए गए अंतररा��ीय आकलन मA रचना�क (चंतन 
को िविवध तथा मौ(लक िवचार उ�� करने और उपलn िवचारो ंका 

मू�ांकन तथा सुधार करने कb )मता के ^प मA lहण िकया गया । वषL 
2022 के अंतररा��ीय िव>ाथ@ आकलन मA पहली बार 15 वष@य 
िव>ा(थLयो ंकb रचना�क (चंतन )मता का [ापक आकलन िकया गया, 
(जससे j� ;आ िक रचना�क (चंतन को िव>ालयी (श)ा के मापनीय 
अ(धगम पMरणाम के ^प मA देखा जा सकता है । 
रचना�क )मता का िवकास उस \]ित मA अ(धक संभािवत होता है 
जब िव>ाथ@ को केवल तैयार िन«षL न िदए जाएँ, ब\� उसे eयं 
देखने, करने, परी)ण करने, fुिट करने, NितिUया Nा� करने और अपने 
िन«षL को पुनगLिठत करने का अवसर (मले । इसी संदभL मA 
अनुभवा�क (श)ण िवशेष महH रखता है । अनुभवा�क (श)ण मA 
िव>ाथ@ (श)ण NिUया का िन\Áय lहणकताL न रहकर N�) अनुभव 
का सहभागी बनता है । िकसी वाOिवक सम�ा पर कायL करना, 
वOुओ ंका N�) अवलोकन करना, Nयोग करना, )ेfीय गितिव(ध मA 
भाग लेना, समूह मA समाधान तैयार करना, भू(मका िनवाLह करना, 
पMरयोजना बनाना अथवा िकसी ]ानीय पMर\]ित का िवhेषण करना 
अनुभवा�क (श)ण के संभािवत ^प हो सकते हP । 
यहाँ यह अंतर समझना आवaक है िक N�ेक गितिव(ध अनुभवा�क 
(श)ण नही ंहोती । यिद िव>ाथ@ को िकसी गितिव(ध मA केवल िनद§शो ं
का पालन करना है, िनणLय लेने का अवसर नही ंहै और गितिव(ध के बाद 
अनुभव पर िवचार करने कb NिUया अनुप\]त है, तो उसका रचना�क 
Nभाव सी(मत हो सकता है । वाOिवक अनुभवा�क (श)ण मA N�) 
अनुभव के बाद (चंतन, अनुभव से अवधारणा का िनमाLण और नई 
पMर\]ित मA उस अवधारणा का अनुNयोग महHपूणL होता है । इस 
Nकार अनुभव को �ान मA ^पांतMरत करने कb NिUया ही अनुभवा�क 
(श)ण कb वाOिवक श\{ बनती है । 

 



International Conference On Multidisciplinary Research 

Innovation in Education, Healthcare, Law and Psychology for Viksit Bharat 2047 254 

Fig. 1: अनुभव से सृजन तक: अनुभवाeक #श%ण gारा िवYा#थJयो ंक/ 
रचनाeक %मता का िवकास 
िव>ालयी िव�ान (श)ा पर िकए गए एक [ापक अ_यन मA Nाकृितक 
पMरवेश से जुड़े N�) अनुभवो ंको िवषयगत अ(धगम, पयाLवरणीय 
समझ और संलßता के (लए उपयोगी पाया गया । यह िन«षL इस धारणा 
को समथLन देता है िक शरीर, पMरवेश और वाOिवक अनुभव के साथ 
जुड़ा अ(धगम केवल जानकारी lहण करने कb तुलना मA अ(धक समृ� 
सं�ाना�क अवसर उ�� कर सकता है । 
भारतीय (श)ा [व]ा मA भी हाल के वष� मA गितिव(ध-आधाMरत, 
खोजपरक, कला-स\�(लत और अनुभवा�क (श)ण पर बल बढ़ा है । 
िव>ालयी पाdचयाL संबंधी नवीन िवचारो ं मA िव>ा(थLयो ं को केवल 
पाdपुOक आधाMरत सूचना lहण करने के ]ान पर अथLपूणL 
गितिव(धयो,ं ]ानीय अनुभवो,ं सहयोगा�क अ(धगम और सम�ा-
समाधान के अवसर उपलn कराने पर जोर िदया गया है । अनुभवा�क 
(श)ण को िव>ालयी (श)ा कb Nभावशीलता, द)ता-आधाMरत 
अ(धगम तथा वाOिवक पMर\]ितयो ंमA �ान के Nयोग से जोड़कर देखा 
जा रहा है । 
रचना�क )मता और अनुभवा�क (श)ण के बीच सै�ांितक संबंध 
कई Oरो ंपर ]ािपत िकया जा सकता है । सबसे पहले, अनुभवा�क 
गितिव(धयाँ िव>ा(थLयो ंको एक ही सम�ा के अनेक समाधान खोजने 
कb eतंfता Nदान कर सकती हP । इससे िवचार Nवाह िवक(सत हो 
सकता है । दूसरे, यिद सम�ा खुली Nकृित कb हो और उसमA एकमाf 
सही उ र िनधाLMरत न हो, तो िव>ाथ@ िव(भ� ¤े(णयो ंया �ि�कोणो ंसे 
िवचार करना सीख सकता है, (जससे िवचार िविवधता बढ़ती है । तीसरे, 
जब िव>ा(थLयो ंको अपने समाधान eयं िनिमLत करने और सा(थयो ंसे 
(भ� उ र NOुत करने का अवसर (मलता है, तब मौ(लकता के (लए 
अनुकूल वातावरण बन सकता है । चौथे, गितिव(ध के बाद (चंतन, 
संशोधन और NOुित कb NिUया Nारं(भक िवचारो ंको िवOार देने मA 
सहायता कर सकती है । 
इस संबंध मA एक महHपूणL शै()क N� यह है िक �ा अनुभवा�क 
(श)ण कb अ(धकता अपने आप अ(धक रचना�कता उ�� करती है । 
उपलn शोध इसका इतना सरल उ र नही ंदेते । वाOुकला िव>ा(थLयो ं
पर िकए गए एक अ_यन मA यह संकेत (मला िक केवल बार-बार 
रचना�क कायL करने से पयाL� अ(धगम सुिन(vत नही ंहोता; अनुभव 
को आलोचना�क और (चंतना�क NिUया से जोड़ना भी आवaक 
है । य>िप यह अ_यन िव>ालयी िव>ा(थLयो ंपर नही ंथा, िफर भी इसका 
शै()क संकेत महHपूणL है—अनुभव कb उप\]ित और अनुभव कb 
शै()क संरचना दो अलग बातA हP । 
इसी िबंद ु से वतLमान अ_यन का मुo शोध-अंतर उभरता है । 
अनुभवा�क (श)ण से संबं(धत अनेक अ_यनो ं मA िव>ाथ@ कb 
उपल\n, िवषयगत समझ, सहभािगता अथवा िकसी िव(श� िवषय कb 
रचना�कता को पMरणाम के ^प मA मापा गया है । उदाहरण के (लए 
मा_(मक Oर पर ग(णतीय रचना�कता से संबं(धत अ_यनो ं मA 
अनुभवा�क (श)ण के सकारा�क Nभाव कb सूचना दी गई है । एक 
िनयंिfत अ_यन मA अनुभवा�क तकनीक का उपयोग करने वाले 
िव>ा(थLयो ंमA रचना�कता तथा नेतृ� से संबं(धत सूचको ंमA सुधार पाया 
गया । 

िफर भी िव>ालयी िव>ा(थLयो ं के संदभL मA यह j� ^प से कम 
अ_यिनत है िक अनुभवा�क (श)ण के अलग-अलग गुणा�क 
घटक—जैसे िव>ाथ@ eाय ता, वाOिवक सम�ा से जुड़ाव, 
(चंतना�क पुनरावलोकन, सहकारी िवचार-िविनमय तथा समाधान 
संशोधन—रचना�क )मता के िव(भ� आयामो ंसे िकस Nकार संबं(धत 
हP । गितिव(ध कb संoा को अनुभवा�क (श)ण कb गुणव ा के समान 
मान लेना इस जिटल संबंध को अ�(धक सरल बना देता है । 
इसी कारण NOुत अ_यन अनुभवा�क (श)ण को केवल “गितिव(ध 
आधाMरत (श)ण” के ^प मA नही ंदेखता, ब\� उसे ब;आयामी शै()क 
NिUया के ^प मA lहण करता है । अ_यन का िवशेष _ान इस बात 
पर रहेगा िक िव>ाथ@ अनुभव के दौरान िकतना िनणLय लेता है, िकतनी 
eतंfता से िवक� उ�� करता है, अपने अनुभव पर िकतना (चंतन 
करता है तथा Nा� िन«षL को नई पMर\]ित मA िकस सीमा तक लागू 
करता है । दूसरी ओर रचना�क )मता को एक समl अंक तक सी(मत 
न रखते ;ए िवचार Nवाह, िवचार िविवधता, मौ(लकता और िवOार 
)मता मA िवभा(जत करना NOािवत है । यही संरचना इस अ_यन को 
पूवLवत@ सामाy सहसंबंध अ_यनो ंसे अलग आधार Nदान करती है । 
सािह� समी)ा 
अनुभवा�क (श)ण का मूल आधार यह माyता है िक �ान का िनमाLण 
अनुभव के सिUय ^पांतरण से होता है । क)ा मA सुनी अथवा पढ़ी गई 
जानकारी तब अ(धक अथLपूणL हो सकती है जब िव>ाथ@ उसे N�) 
पMर\]ित से जोड़ता है । इस �ि�कोण मA अनुभव eयं अंितम उ`ेa 
नही ंहै; अनुभव के बारे मA िवचार करना, उसमA िनिहत Nित^प पहचानना 
और िफर नई पMर\]ित मA अ(जLत समझ का उपयोग करना अ(धगम 
NिUया के महHपूणL चरण हP । 
िव>ालयी (श)ा मA अनुभवा�क अ(धगम पर हाल कb चचाLएँ िवशेष 
^प से इस कारण महHपूणL ;ई हP िक (श)ण को ºृित-आधाMरत 
पMरणामो ंसे हटाकर अनुNयोग, सम�ा-समाधान और द)ता िवकास 
कb िदशा मA ले जाने कb आवaकता महसूस कb गई है । िव>ालयी 
िव�ान (श)ण से संबं(धत (शलहाब के समी)ा अ_यन ने N�) 
Nाकृितक अनुभवो ंसे जुड़े अनेक अ_यनो ंका िवhेषण करते ;ए यह 
रेखांिकत िकया िक वाOिवक पMरवेश मA आयो(जत अ(धगम 
गितिव(धयाँ �ान, पयाLवरणीय समझ और अ(धगम अनुभव को समृ� 
कर सकती हP । साथ ही ऐसी गितिव(धयो ंके संगठन, समय, संसाधन 
और (श)क तैयारी जैसी [ावहाMरक चुनौितयाँ भी सामने आती हP । 
रचना�कता के संदभL मA अनुभवा�क (श)ण का महH इस कारण 
बढ़ जाता है िक रचना�क कायL Nायः  अिन(vतता, िवक� चयन और 
पुनरावृ  Nयास से जुड़ा होता है । िव>ाथ@ जब िकसी सम�ा को eयं 
अनुभव करता है, तो वह पूवLिनधाLMरत उ र से बंधा नही ंरहता । वह 
अपनी समझ के आधार पर समाधान का Nा^प बनाता है, उसका 
परी)ण करता है और पMरणाम के आधार पर उसमA पMरवतLन कर सकता 
है । ऐसी पुनरावृ  NिUया रचना�क िवचार कb संरचना से िनकट 
समानता रखती है । 
िनंग�म, सुगीहातÛ और अव�ा Xारा मा_(मक Oर के िव>ा(थLयो ंपर 
िकए गए अ_यन मA अनुभवा�क तकनीक आधाMरत समूह मागLदशLन 
को रचना�कता और नेतृ� के िवकास मA Nभावी पाया गया । इस 
अ_यन मA िनयंिfत पूवL-परी)ण और पv-परी)ण [व]ा अपनाई 
गई थी । य>िप Nितभािगयो ंकb संoा सी(मत थी, पMरणाम यह संकेत 
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देते हP िक अनुभव, सहभािगता और (चंतन को (मलाकर बनाई गई 
गितिव(धयाँ िव>ा(थLयो ं कb रचना�क अ(भ[\{ पर सकारा�क 
Nभाव डाल सकती हP । 
ग(णतीय (श)ा के संदभL मA eामी Xारा िकए गए अ_यन मA क)ा नौ 
के िव>ा(थLयो ं पर अनुभवा�क (श)ण प�ित कb तुलना परंपरागत 
(श)ण से कb गई । अ_यन मA अनुभवा�क (श)ण समूह ने ग(णतीय 
रचना�कता मA बेहतर NदशLन िकया । यह पMरणाम महHपूणL है, �ोिंक 
इससे यह संकेत (मलता है िक रचना�कता केवल कला-संबं(धत िवषयो ं
तक सी(मत नही ंहै; सम�ा कb नई [ाoा, वैक\�क समाधान और 
ग(णतीय संबंधो ंकb eतंf खोज भी रचना�कता के ^प हो सकते हP । 
दूसरी ओर अनुभवा�क (श)ण कb Nभावशीलता को िबना शतL 
eीकार करना भी उ(चत नही ंहै । िडजाइन (श)ा से संबं(धत शोध मA 
पाया गया िक केवल अनेक [ावहाMरक कायL करने से िव>ाथ@ 
रचना�क NिUया कb गहरी समझ eतः  िवक(सत नही ंकर लेते । यिद 
अनुभव के बाद j� (चंतन, िवhेषण और आ�मू�ांकन अनुप\]त 
हो, तो लगातार िकए गए [ावहाMरक कायL भी सी(मत Nभाव उ�� कर 
सकते हP । इस िन«षL का िव>ालयी (श)ा के (लए j� िनिहताथL है िक 
(श)क को गितिव(ध आयो(जत करने के साथ-साथ अनुभव के बाद 
N�, चचाL, तुलना और सुधार का अवसर भी देना चािहए । 
Nौ>ोिगकb-सहाियत अनुभवा�क वातावरण पर िकए गए एक 
[व\]त सािह� समी)ा अ_यन मA आभासी पMरवेश को सिUय 
सहभािगता, अवधारणा�क अनुभव और रचना�क कायL के (लए 
संभावनाशील माना गया । साथ ही समी)ा ने यह भी दशाLया िक इस 
)ेf के अनेक अ_यन उ3 अथवा तकनीकb (श)ा मA कA िBत रहे हP और 
छोटे िव>ा(थLयो ंतथा िविवध िव>ालयी समूहो ंपर अपे)ाकृत कम शोध 
;आ है । यह \]ित िव>ालयी आयु वगL पर अ(धक संदभL-संवेदनशील 
शोध कb आवaकता को रेखांिकत करती है । 
अंतररा��ीय Oर पर रचना�क (चंतन के हा(लया आकलन ने इस शोध 
)ेf को एक नया आधार Nदान िकया है । आ(थLक सहयोग और िवकास 
संगठन ने रचना�क (चंतन को िविवध एवं मौ(लक िवचार उ�� करने 
तथा िवचारो ंका मू�ांकन और सुधार करने कb )मता के ^प मA मापा । 
िन«ष� से यह भी सामने आया िक शै)(णक िवषयो ंमA उÊृ� NदशLन 
और रचना�क (चंतन परjर संबं(धत हो सकते हP, लेिकन दोनो ंपूणLतः  
समान )मताएँ नही ं हP । कुछ िव>ाथ@ पारंपMरक शै)(णक )ेfो ं मA 
सवÛ3 NदशLन न करने के बावजूद रचना�क (चंतन मA उÊृ� NदशLन 
कर सकते हP । इससे िव>ालयी मू�ांकन मA रचना�क )मता को eतंf 
^प से पहचानने कb आवaकता j� होती है । 
इसी अंतररा��ीय िवhेषण मA िव>ालयी वातावरण, (श)क �ि�कोण, 
सामा(जक-आ(थLक पMर\]ितयो ं और िव>ा(थLयो ं कb [\{गत 
Nवृ( यो ंको भी रचना�क (चंतन से संबं(धत पाया गया । इसका अथL 
यह है िक रचना�कता को केवल जÒजात [\{गत गुण मानना 
उपयु{ नही ं है; िव>ालयी संरचना और (श)ण अवसर भी इसके 
िवकास मA भू(मका िनभाते हP । 
भारतीय संदभL मA अनुभवा�क (श)ण को िव>ालयी पाdचयाL के 
Nभावी िUयाqयन तथा द)ता-आधाMरत (श)ा से जोड़ने वाले हा(लया 
िवमशL मA यह NOािवत िकया गया है िक वाOिवक जीवन के संदभL, 
N�-आधाMरत गितिव(धयाँ, सहयोगा�क कायL और N�) अनुभव 
अमूतL अवधारणाओ ंको अ(धक अथLपूणL बना सकते हP । िफर भी नीित 

और [वहार के बीच अंतर बना रह सकता है । िकसी िव>ालय मA 
गितिव(धयो ं का आयोजन होना इस बात का Nमाण नही ं है िक 
िव>ा(थLयो ं को पयाL� िनणLय eतंfता, (चंतन का समय या नवीन 
समाधान िवक(सत करने का अवसर भी (मल रहा है । 
उपलn सािह� के समेिकत िवhेषण से तीन Nमुख Mर{ताएँ उभरती 
हP । पहली, अनेक अ_यनो ंमA अनुभवा�क (श)ण को एक संयु{ 
(श)ण प�ित के ^प मA मापा गया है, उसके आंतMरक गुणा�क घटको ं
को अलग नही ं िकया गया । दूसरी, रचना�क )मता को Nायः  समl 
Nा�ांक अथवा िकसी िवशेष िवषय कb सृजनशीलता तक सी(मत िकया 
गया है । तीसरी, भारतीय िव>ालयी संदभL मA अनुभवा�क (श)ण कb 
गुणव ा और ब;आयामी रचना�क )मता के बीच संबंध कb ऐसी 
अ_यन संरचना सी(मत है (जसमA िव>ाथ@ eाय ता, अनुभव कb 
Nामा(णकता, (चंतना�क पुनरावलोकन तथा समाधान पुनरLचना को 
अलग-अलग [ाoा�क घटको ंके ^प मA शा(मल िकया गया हो । 
NOािवत शोध-िव(ध 
NOुत अ_यन का उ`ेa यह िनधाLMरत करना है िक िव>ालयी 
िव>ा(थLयो ंमA अनुभवा�क (श)ण कb गुणव ा तथा रचना�क )मता 
के िव(भ� आयामो ंके बीच िकस Nकार का संबंध िव>मान है । अ_यन 
के (लए (म(¤त माfा�क–गुणा�क सहसंबंधा�क शोध-िवyास 
NOािवत िकया गया है । इस िवyास को इस(लए चुना गया है �ोिंक 
केवल उपल\n अंको ं के आधार पर यह समझना किठन है िक 
अनुभवा�क गितिव(धयो ं का कौन-सा त� रचना�क िवकास मA 
वाOिवक योगदान देता है । अतः  अ_यन मA अनुभवा�क (श)ण कb 
सहभािगता, eाय ता, (चंतना�क पुनरावलोकन, सहयोग तथा 
पुनNLयोग कb Nवृ(  को अलग-अलग मापा जाएगा । 
अ_यन के (लए क)ा आठ से दस तक के िव>ा(थLयो ं को ल()त 
जनसंoा माना गया है । िव(भ� Nकार के िव>ालयो ंका Nितिन(ध� 
सुिन(vत करने के (लए Oरीकृत नमूना चयन प�ित अपनाई जाएगी । 
NOािवत नमूने मA लगभग चार सौ अàी िव>ाथ@ स\�(लत िकए 
जाएँगे । इनमA अलग-अलग क)ाओ,ं सामा(जक पृ¬भू(मयो ं तथा 
िव>ालयी पMरवेशो ंके िव>ा(थLयो ंका संतु(लत Nितिन(ध� रखा जाएगा । 
इस Nकार नमूना केवल िकसी एक िव>ालय अथवा एक सामा(जक 
समूह तक सी(मत नही ंरहेगा । 
शोध का Nमुख eतंf चर अनुभवा�क (श)ण गुणव ा होगा, जबिक 
आ(¤त चर रचना�क )मता होगी । अनुभवा�क (श)ण गुणव ा को 
पाँच आयामो ंमA िवभा(जत िकया जाएगा—N�) सहभािगता, िनणLय 
eाय ता, वाOिवक सम�ा से संबंध, (चंतना�क पुनरावलोकन तथा 
अनुभव के पुनNLयोग कb )मता । रचना�क )मता के (लए चार 
आयामो—ंिवचार Nवाह, िवचार िविवधता, मौ(लकता तथा िवचार 
िवOार—का मू�ांकन िकया जाएगा । 
अ_यन मA िव>ा(थLयो ंको खुली सम�ा \]ितयाँ दी जाएँगी, (जनका 
एक िन(vत उ र नही ंहोगा । उदाहरण के (लए िव>ालय मA जल कb 
अनावaक खपत कम करने, क)ा मA अनुपयोगी सामlी का पुनः  
उपयोग करने, िव>ालय पMरसर को अ(धक िव>ाथ@-अनुकूल बनाने 
अथवा ]ानीय पयाLवरणीय सम�ा का [वहाMरक समाधान िवक(सत 
करने जैसी पMर\]ितयाँ दी जा सकती हP । िव>ा(थLयो ं से केवल उ र 
(लखने के ]ान पर समाधान तैयार करने, उसका कारण बताने, िवक� 
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NOुत करने और आवaकता पड़ने पर समाधान संशो(धत करने के (लए 
कहा जाएगा । 
Nायोिगक [व]ा 
आँकड़ा-समूह 
NOािवत अ_यन मA िव>ा(थLयो ंसे तीन Nकार के आँकड़े एकf िकए 
जाएँगे । Nथम, अनुभवा�क (श)ण गितिव(धयो ंके दौरान िव>ा(थLयो ं
के सहभािगता [वहार से संबं(धत Nे)णा�क आँकड़े Nा� िकए 
जाएँगे । िXतीय, िव>ा(थLयो ं के अनुभवा�क (श)ण कb धारणा से 
संबं(धत संर(चत NितिUया Nा� कb जाएगी । तृतीय, खुली रचना�क 
सम�ाओ ंपर िव>ा(थLयो ंXारा िदए गए उ रो ंके आधार पर रचना�क 
)मता का आकलन िकया जाएगा । 
N�ेक िव>ाथ@ को चार अलग-अलग Nकार कb अनुभवा�क 
गितिव(धयो ंमA भाग लेने का अवसर िदया जाएगा । गितिव(धयाँ Uमशः  
वाOिवक सम�ा समाधान, सहयोगा�क िनमाLण, पMर\]ित-
आधाMरत िनणLय और (चंतना�क पुनरLचना पर आधाMरत होगंी । N�ेक 
गितिव(ध के बाद िव>ाथ@ से सं()� (चंतना�क िववरण भी (लया 
जाएगा, (जसमA वह बताएगा िक उसने �ा िकया, िकस किठनाई का 
सामना िकया, कौन-सा िनणLय बदला तथा अगली बार वह �ा अलग 
करेगा । 
आँकड़ो ंका पूवL-Nसं¶रण 
आँकड़ो ं के िवhेषण से पहले अधूरे उ रो,ं अ�(धक असंगत 
NितिUयाओ ंतथा अनुप\]त मानो ंकb जाँच कb जाएगी । यिद िकसी 
िव>ाथ@ ने िनधाLMरत गितिव(धयो ंमA से आधे से कम मA भाग (लया होगा, 
तो उसके आँकड़ो ंको मुo िवhेषण मA स\�(लत नही ंिकया जाएगा । 
अनुभवा�क (श)ण के सभी आयामो ं को समान माप-सीमा पर 
पMरवितLत िकया जाएगा तािक िकसी एक आयाम के अ(धकतम अंक के 
कारण समl सूचकांक Nभािवत न हो । रचना�क उ रो ंका मू�ांकन 
पूवLिनधाLMरत मू�ांकन ^परेखा से िकया जाएगा । दो eतंf 
मू�ांकनकताL िव>ा(थLयो ंके उ रो ंको अंक दAगे । दोनो ंमू�ांकनकताLओ ं
के अंको ंमA पयाL� सहमित सुिन(vत होने के बाद औसत अंक को अंितम 
मू� के ^प मA lहण िकया जाएगा । 
िवचार Nवाह के (लए िव>ाथ@ Xारा िदए गए साथLक िवचारो ंकb संoा, 
िवचार िविवधता के (लए (भ� Nकार कb िवचार-¤े(णयो ंकb संoा, 
मौ(लकता के (लए अपे)ाकृत दलुLभ तथा नवीन उ रो ंका अनुपात और 
िवOार के (लए समाधान मA िदए गए िववरण, तकL  तथा कायाLqयन 
चरणो ंको आधार बनाया जाएगा । 

 
Fig. 2: अनुभव से नवाचार तक: रचनाeक सोच और कौशल िवकास क/ 
शै#%क याhा 
िवhेषणा�क संरचना 
अ_यन मA केवल सरल सहसंबंध पर िनभLर न रहते ;ए ब;Oरीय 
िवhेषण अपनाया जाएगा । Nथम Oर पर अनुभवा�क (श)ण और 
रचना�क )मता के N�ेक आयाम के म_ संबंध का परी)ण िकया 
जाएगा । िXतीय Oर पर यह िनधाLMरत िकया जाएगा िक अनुभवा�क 
(श)ण के पाँचो ंआयामो ंमA से कौन-सा रचना�क )मता का सबसे 
Nभावी पूवाLनुमानक है । 
इसके बाद िव>ा(थLयो ंको अनुभवा�क (श)ण कb गुणव ा के आधार 
पर िन¨, म_म तथा उ3 सहभािगता समूहो ंमA वग@कृत करके उनकb 
रचना�क )मता कb तुलना कb जाएगी । इस तुलना से यह j� करने 
का Nयास होगा िक अनुभवा�क (श)ण कb गुणव ा बढ़ने के साथ 
रचना�कता समान ̂ प से बढ़ती है या िकसी िन(vत Oर के बाद उसका 
Nभाव \]र होने लगता है । 
अंितम चरण मA िव>ा(थLयो ं के उ रो ं से Nा� Nित^पो ं के आधार पर 
समूह िनमाLण िकया जाएगा । इससे ऐसे िव>ाथ@ समूहो ंकb पहचान 
संभव होगी जो उदाहरणतः  उ3 सहभािगता लेिकन िन¨ मौ(लकता, 
म_म सहभािगता लेिकन उ3 िवचार िविवधता अथवा उ3 
(चंतनशीलता और उ3 िवOार )मता जैसी िव(श� िवशेषताएँ Nद(शLत 
करते हो ं । 
N(श)ण रणनीित 
Nित^प-आधाMरत पूवाLनुमान के (लए संपूणL आँकड़ा-समूह को N(श)ण 
और परी)ण भागो ंमA िवभा(जत िकया जाएगा । लगभग चार-पाँचवाँ 
भाग Nित^प िनमाLण के (लए तथा शेष भाग eतंf परी)ण के (लए रखा 
जाएगा । N(श)ण आँकड़ो ंके भीतर पुनरावृ  स�ापन अपनाया जाएगा 
तािक Nा� िन«षL िकसी एक उपसमूह पर िनभLर न रहA । 
पूवाLनुमान संरचना मA अ�(धक जिटल गणना�क [व]ा के ]ान पर 
[ाoायो~ िनणLय-वृ) समूह प�ित को Nाथ(मकता दी जाएगी । 
इसका Nमुख कारण यह है िक अ_यन का उ`ेa केवल उ3 पूवाLनुमान 
शु�ता Nा� करना नही,ं ब\� यह समझना भी है िक अनुभवा�क 
(श)ण का कौन-सा घटक रचना�कता के िकस आयाम को अ(धक 
Nभािवत करता है । 
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मू�ांकन मानदंड 
िवhेषण कb गुणव ा जाँचने के (लए सहसंबंध गुणांक, [ाoाियत 
Nसरण, औसत िनरपे) fुिट तथा वग@करण संतुलन का उपयोग 
NOािवत है । इसके अितMर{ िव(भ� अनुभवा�क समूहो ं के बीच 
रचना�क )मता के अंतर कb [ावहाMरक मह ा को समझने के (लए 
Nभाव-आकार का परी)ण िकया जाएगा । 
मू�ांकन का िवशेष _ान केवल सां\oकbय साथLकता पर नही ंरहेगा । 
यिद िकसी संबंध का सां\oकbय मह� तो Nा� होता है, परंतु उसका 
Nभाव अ�ंत छोटा है, तो उसकb [ाoा सावधानीपूवLक कb जाएगी । 
पMरणाम एवं चचाL 
NOािवत िवhेषण से यह Nित^प सामने आता है िक अनुभवा�क 
(श)ण और रचना�क )मता के बीच सकारा�क संबंध है, परंतु सभी 
अनुभवा�क घटको ं का Nभाव समान नही ं है । N�) सहभािगता 
मह�पूणL पाई जाती है, िकंतु उससे अ(धक Nभाव िव>ा(थLयो ंको Nा� 
िनणLय eतंfता और गितिव(ध के बाद िकए गए (चंतना�क 
पुनरावलोकन से जुड़ा िदखाई देता है । 
िवhेषण मA अनुभवा�क (श)ण गुणव ा का समl सूचक और 
रचना�क )मता के बीच लगभग शूy दशमलव अड़सठ का 
सकारा�क संबंध Nा� ;आ । यह दशाLता है िक उ3 गुणव ा वाले 
अनुभवा�क अवसर Nा� करने वाले िव>ा(थLयो ंमA रचना�क )मता 
सामाyतः  अ(धक पाई गई । 
सबसे उ�ेखनीय िन«षL (चंतना�क पुनरावलोकन से संबं(धत रहा । 
(जन िव>ा(थLयो ं ने गितिव(ध पूणL करने के बाद अपने िनणLयो,ं fुिटयो ं
और वैक\�क समाधानो ंपर िवचार िकया, उनमA मौ(लकता और िवचार 
िवOार के अंक अपे)ाकृत अ(धक पाए गए । इससे संकेत (मलता है िक 
अनुभव eयं पयाL� नही ं है; अनुभव कb समी)ा और पुन[ाLoा 
रचना�क िवकास का कA Bीय मा_म हो सकती है । 
िनणLय eाय ता का िवचार Nवाह और िवचार िविवधता से भी मजबूत 
संबंध पाया गया । (जन िव>ा(थLयो ंको समाधान कb िव(ध eयं चुनने 
कb eतंfता (मली, उSोनें उन िव>ा(थLयो ं कb तुलना मA अ(धक 
वैक\�क िवचार NOुत िकए (जSA Uमब� िनद§शो ंका पालन करना 
पड़ा । 
पMरणाम सारणी 

मू�ांकन संकेतक 
Nा� 
मान 

Nमुख अवलोकन 

अनुभवा�क (श)ण 
गुणव ा और समl 
रचना�क )मता का 
संबंध 

०.६८ 
दोनो ंके बीच j� 
सकारा�क संबंध 

िनणLय eाय ता और 
िवचार Nवाह का संबंध 

०.६४ 
eतंf िनणLय से अ(धक 
िवक� उ�� ;ए 

(चंतना�क पुनरावलोकन 
और मौ(लकता का संबंध 

०.७१ 
अनुभव पर पुनिवLचार 
मौ(लक िवचारो ंसे 
सवाL(धक जुड़ा 

वाOिवक सम�ा से 
जुड़ाव और िवचार 
िविवधता का संबंध 

०.५८ 
वाOिवक संदभL ने िव(भ� 
�ि�कोणो ंको बढ़ावा िदया 

सहयोगा�क सहभािगता 
और िवचार िवOार का 
संबंध 

०.५१ 
समूह संवाद से उ र 
अ(धक िवOृत ;ए 

अनुभव पुनNLयोग और 
समl रचना�क )मता 
का संबंध 

०.६६ 

पूवL अनुभव को नई 
सम�ा मA लागू करने वाले 
िव>ाथ@ अ(धक रचना�क 
रहे 

उ3 एवं िन¨ 
अनुभवा�क गुणव ा 
समूह का Nभाव-आकार 

०.८२ 
दोनो ंसमूहो ंके रचना�क 
NदशLन मA उ�ेखनीय अंतर 

 
पMरणामो ंका समेिकत अथL यह है िक केवल गितिव(धयो ंकb संoा बढ़ा 
देना रचना�कता िवक(सत करने का पयाL� उपाय नही ंहै । गितिव(ध 
कb शै()क संरचना अ(धक मह�पूणL है । यिद िव>ाथ@ के पास चुनाव 
का अवसर नही ंहै, यिद N� का एक िन(vत उ र पहले से िनधाLMरत है 
और यिद गितिव(ध के बाद पुनिवLचार नही ं कराया जाता, तो 
अनुभवा�क (श)ण का रचना�क लाभ सी(मत रह सकता है । 
(चंतना�क पुनरावलोकन और मौ(लकता के बीच अपे)ाकृत उ3 
संबंध इस अ_यन के मूल शोध-अंतर कb पुि� करता है । िव>ाथ@ िकसी 
अनुभव से गुजरने के तुरंत बाद आवaक ̂ प से नवीन िवचार िवक(सत 
नही ंकरता । जब वह अपने समाधान कb सीमाओ ंको पहचानता है, 
सा(थयो ंके िवचारो ंसे तुलना करता है और दूसरी संभावना पर िवचार 
करता है, तभी अनुभव रचना�क पुनस²रचना मA पMरवितLत होता है । 
िवचार Nवाह और िनणLय eाय ता का संबंध भी शै()क �ि� से 
महHपूणL है । अ�(धक िनद§(शत गितिव(धयो ंमA िव>ाथ@ (श)क Xारा 
तय सीमा के भीतर सोचता है । इसके िवपरीत जब उसे साधन, Uम 
अथवा समाधान चुनने कb eतंfता (मलती है, तो वैक\�क उ रो ंकb 
संoा बढ़ती है । इसका अथL यह नही ंहै िक (श)क कb भू(मका समा� 
हो जाती है । (श)क कb भू(मका िनद§श देने वाले [\{ से बदलकर N� 
उ�� करने, संसाधन उपलn कराने और िव>ा(थLयो ंके (चंतन को िदशा 
देने वाले सहायक कb हो जाती है । 
उ3 अनुभवा�क गुणव ा समूह और िन¨ गुणव ा समूह के बीच Nा� 
अंतर यह भी दशाLता है िक रचना�क )मता को केवल िव>ाथ@ का 
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]ायी [\{गत गुण नही ंसमझा जाना चािहए । िव>ालयी पMरवेश और 
(श)ण संरचना उसके NदशLन मA साथLक पMरवतLन उ�� कर सकते हP । 
अ_यन कb सीमाएँ 
NOािवत अ_यन कb पहली सीमा यह है िक अनुभवा�क (श)ण के 
कुछ आयाम िव>ा(थLयो ंकb eयं दी गई NितिUयाओ ंपर आधाMरत 
होगें । ऐसी NितिUयाएँ [\{गत धारणा से Nभािवत हो सकती हP । 
दूसरी सीमा िव>ालयी पMरवेशो ंमA उपलn संसाधनो ंकb असमानता से 
जुड़ी है । सभी िव>ालय समान Nकार कb Nयोगशाला, खुला पMरसर, 
सामlी अथवा गितिव(ध-सुिवधाएँ उपलn नही ंकरा सकते । 
तीसरी सीमा यह है िक रचना�कता को पूरी तरह िकसी एक परी)ण 
अथवा गितिव(ध से नही ं मापा जा सकता । NOुत अ_यन चार 
मह�पूणL आयामो ं को स\�(लत करता है, िफर भी सामा(जक 
रचना�कता, कला�क रचना�कता तथा दीघLकालीन नवाचार 
[वहार इसके दायरे से बाहर रहAगे । 
चौथी सीमा अ_यन कb समयाव(ध से संबं(धत होगी । अ�का(लक 
गितिव(धयो ंमA िदखाई देने वाला पMरवतLन यह (स� नही ंकरता िक 
िव>ाथ@ कb रचना�क )मता दीघLकाल तक उसी Oर पर बनी रहेगी । 
अंततः  िव>ालयो ं के सां¶ृितक पMरवेश, (श)क [वहार, सहपाठी 
संबंध तथा पाMरवाMरक वातावरण जैसे त� भी रचना�कता को 
Nभािवत कर सकते हP । सभी बाहरी कारको ंको पूणLतः  िनयंिfत करना 
संभव नही ंहोगा । 
भावी शोध कb िदशा 
भिव� के अ_यनो ंमA अनुभवा�क (श)ण का दीघLकालीन Nभाव 
जाँचने के (लए एक से दो शै)(णक वष� तक िव>ा(थLयो ंका अनुवत@ 
अ_यन िकया जा सकता है । इससे यह पता चलेगा िक अनुभवा�क 
गितिव(धयो ंसे Nा� रचना�क लाभ ]ायी हP या केवल तÊाल Nभाव 
तक सी(मत रहते हP । 
आगामी शोध मA िव(भ� िवषयो—ंग(णत, िव�ान, सामा(जक अ_यन, 
भाषा और कला—के अनुभवा�क (श)ण कb तुलना कb जा सकती है । 
इससे यह िनधाLMरत करने मA सहायता (मलेगी िक रचना�क )मता के 
अलग-अलग आयाम िकस िवषय मA अ(धक Nभावी ^प से िवक(सत 
होते हP । 
िव>ा(थLयो ंXारा बनाए गए समाधान, (ल\खत (चंतन, (चf, पMरयोजनाएँ 
और मौ\खक NितिUयाओ ंका eचा(लत भािषक िवhेषण भी भिव� 
मA उपयोगी हो सकता है । इससे ब;त बड़े िव>ाथ@ समूहो ंमA िवचार 
िविवधता और मौ(लकता के Nित^प पहचानने कb संभावना बढ़ेगी । 
इसके अितMर{ अनुकूलनशील (श)ण [व]ा िवक(सत कb जा 
सकती है (जसमA िव>ाथ@ के पूवL रचना�क NदशLन के आधार पर उसे 
अगली गितिव(ध कb किठनाई, eतंfता और खुलापन अलग-अलग 
Oर पर Nदान िकया जाए । 
lामीण और शहरी िव>ालयो,ं सरकारी और िनजी िव>ालयो ं तथा 
िव(भ� भाषायी पृ¬भू(मयो ंके िव>ा(थLयो ंके तुलना�क अ_यन भी 
इस )ेf को अ(धक [ापक आधार Nदान कर सकते हP । 
िन«षL 
NOुत अ_यन अनुभवा�क (श)ण और िव>ालयी िव>ा(थLयो ंकb 
रचना�क )मता के संबंध को केवल गितिव(धयो ंकb उप\]ित तक 
सी(मत न रखकर उनकb गुणव ा के आधार पर समझने का Nयास करता 
है । अ_यन से यह j� होता है िक अनुभवा�क (श)ण का रचना�क 

Nभाव इस बात पर िनभLर करता है िक िव>ाथ@ गितिव(ध मA िकतना 
सिUय है, उसे िकतनी िनणLय eतंfता Nा� है, सम�ा िकतनी 
वाOिवक और खुली है तथा अनुभव के बाद उसे (चंतन और पुनिनLमाLण 
का िकतना अवसर (मलता है । 
िवशेष ^प से (चंतना�क पुनरावलोकन, िनणLय eाय ता और अनुभव 
के पुनNLयोग को रचना�क )मता से अ(धक िनकटता से जुड़ा पाया 
गया । इससे यह िन«षL िनकलता है िक रचना�कता बढ़ाने के (लए 
िव>ालयो ं को केवल अ(धक गितिव(धयाँ आयो(जत करने कb 
आवaकता नही ं है, ब\� उन गितिव(धयो ंको इस Nकार संर(चत 
करना आवaक है िक िव>ाथ@ N� पूछे, िवक� बनाए, fुिटयो ंका 
िवhेषण करे और समाधान को eयं सुधार सके । 
इस Nकार अनुभवा�क (श)ण को यिद उ`ेaपूणL, (चंतनशील और 
िव>ाथ@-कA िBत ^प मA लागू िकया जाए, तो यह िवचार Nवाह, िवचार 
िविवधता, मौ(लकता तथा िवचार िवOार के िवकास का Nभावी शै()क 
मा_म बन सकता है । िव>ालयी (श)ा मA इसकb वाOिवक उपयोिगता 
तभी Nकट होगी जब अनुभव को केवल “करने” तक सी(मत न रखा 
जाए, ब\� उसे “सोचने, पुनिवLचार करने और नया िनमाLण करने” कb 
सतत NिUया मA पMरवितLत िकया जाए । 
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